
Komunalny Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Katowicach

ZAŁĄCZNIK NR 6

Umowa Nr ………./2019

Niniejsza umowa w sprawie zamówienia publicznego (zwana dalej „Umową”) zostaje zawarta w
dniu.............. r. pomiędzy:

Miastem  Katowice  -  Komunalnym  Zakładem  Gospodarki  Mieszkaniowej  w  Katowicach  z
siedzibą przy ul. Grażyńskiego 5

reprezentowaną przez:
………………………..

zwaną w dalszej części umowy Zamawiającym

a

……………………………………………………………………………………………………
……………….........................................................................................................

reprezentowanym przez:

1) ............................................................................,

2) ………………………………………………………………………………..…

zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą.

§ 1
 POSTANOWIENIA OGÓLNE

W wyniku przeprowadzonej procedury udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych
(tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 1843), została zawarta umowa o następującej treści:

§ 2
PRZEDMIOT UMOWY

1.    Przedmiotem  umowy  jest  umowa  na  usługę  Ubezpieczenia  grupowego  na  życie
pracowników, małżonków/partnerów życiowych oraz pełnoletnich dzieci pracowników
Komunalnego Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Katowicach.

 2.   Szczegółowy  zakres  ochrony  ubezpieczeniowej,  jego  warunki  i  stawki  oraz  prawa
i obowiązki  stron  zostały  określone  w  Specyfikacji  Istotnych  Warunków  Zamówienia,
ofercie  Wykonawcy  oraz  Ogólnych  Warunkach  Ubezpieczenia  z  dnia  ………....
obowiązujące  u Wykonawcy stanowiące  integralną  część  niniejszej  Umowy.  W sprawach
nieuregulowanych  w Specyfikacji  Istotnych  Warunków  Zamówienia  stosuje  się
postanowienia ww. Ogólnych Warunków Ubezpieczenia.
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3.    Do  przedmiotu  umowy  mają  zastosowanie  wszystkie  klauzule  obligatoryjne  określone
w Specyfikacji  Istotnych  Warunków  Zamówienia  oraz  fakultatywne  zadeklarowane
w ofercie ubezpieczyciela.

4.    W przypadku sprzeczności Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia z treścią w Specyfikacji
Istotnych  Warunków  Zamówienia,  decyduje  treść  w Specyfikacji  Istotnych  Warunków
Zamówienia oraz oferta Wykonawcy.

§ 3
OKRES UBEZPIECZENIA

Umowa  ubezpieczenia  obowiązuje  od  dnia  zawarcia  umowy  przez  okres  24  miesiące,  nie
wcześniej jednak niż od dnia 01.01.2020 r., do 31.12.2021r.

§ 4
ZASADY UBEZPIECZENIA

Wykonawca zobowiązuje się do wystawienia polisy w zakresie, o którym mowa w § 2. 
W treści polisy Wykonawca zamieści również informację o warunkach oraz wysokości składki
zgodnie z ofertą, stanowiącą załącznik do niniejszej Umowy.

§ 5
NIEZMIENNOŚĆ UMOWY

1.   W  okresie  obowiązywania  Umowy  warunki  ubezpieczenia,  w  tym  określone  Ogólne
Warunki  Ubezpieczenia,  nie  mogą  zostać  zmienione  w  stosunku  do  treści  oferty
z zastrzeżeniem ust. 2.

2.   Zamawiający  przewiduje  następujące  istotne  zmiany  postanowień  zawartej  umowy
w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy:

1)      zmiana liczby osób ubezpieczonych w trakcie trwania umowy ubezpieczenia,

2)      korzystne dla  Zamawiającego  zmiany zakresu ubezpieczenia  wynikające ze zmian
ogólnych  warunków  ubezpieczenia  Wykonawcy  za  zgodą  Zamawiającego
i Wykonawcy,

3)      zmiany  warunków  umowy  ubezpieczenia  wynikające  ze  zmiany  obowiązujących
przepisów prawa,

4)      Zamawiający dopuszcza  zmiany wysokości wynagrodzenia  należnego wykonawcy
w przypadkach zmiany:

a)      stawki podatku od towaru i usług;
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b)      wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie  art. 2
ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzenia za
pracę;

c)      zasad podlegania ubezpieczeniom  społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach
kapitłowych

-  jeżeli  zmiany  te  będą  miały  wpływ  na  koszty  wykonania  zamówienia  przez
wykonawcę.

Zmiana, o której mowa w     pkt 4) b), c) i d)   może nastąpić w trakcie trwania umowy, po
pisemnym wniosku Wykonawcy przekazanym Zamawiającemu wraz z udokumentowaną
kalkulacją  wskazującą  na  zasadność  zmiany  wysokości  cen  jednostkowych  w
odniesieniu  do  każdego  z 2 wariantów  ubezpieczenia,  po  akceptacji  przez
Zamawiającego i po podpisaniu stosownego aneksu do umowy.

3.   Zmiany wskazane w ust. 2 pkt 1 umowy wymagają potwierdzenia/autoryzacji  w sposób
uzgodniony przez strony  umowy, natomiast w stosunku do zmian określonych w ust. 2 pkt
 2), 3) i 4) wymagana jest forma pisemnej pod rygorem nieważności (aneks do umowy).

§ 6
SKŁADKA

1.      Wartość składki za każdego ubezpieczonego będzie niezmienna przez cały okres realizacji
zamówienia.

2.      Za każdy miesiąc udzielonej ochrony ubezpieczeniowej w zakresie, o którym mowa w § 2,
Zamawiający  zapłaci  Wykonawcy  składkę  brutto  w  kwocie  odpowiadającej  iloczynowi
ilości  osób  podlegających  ochronie  ubezpieczeniowej  oraz  składki  miesięcznej  za  osobę
określonej w ofercie Wykonawcy, tj.: ……..

3.      Składka przekazywana jest miesięcznie do końca każdego miesiąca, za który jest należna.
Składka  będzie  przekazywana  na  następujący  rachunek  bankowy
Wykonawcy: ........................................  

§ 7
ROZWIĄZANIE UMOWY

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży
w interesie  publicznym,  czego  nie  można  było  przewidzieć  w  chwili  zawarcia  umowy,
Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych
okolicznościach.
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2.  W  przypadkach  wcześniejszego  rozwiązania  umowy,  o  których  mowa  w  ust.  1  i  2,
Wykonawcy  przysługuje  wynagrodzenie  tylko  za  okres,  w  którym  udzielał  on  ochrony
ubezpieczeniowej do dnia rozwiązania umowy.

§ 8
ROZSTRZYGANIE SPORÓW

Ewentualne  spory  mogące  wyniknąć  z  Umowy  będą  rozpatrywane  przez  sądy  właściwe
ze względu na siedzibę Zamawiającego, zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 11 września 2015r r.
o działalności ubezpieczeniowej  i reasekuracyjnej (teks jednolity: Dz. U. z 2019 r. , poz 381 z
późn. zm.)

§ 9
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1.    Zawiadomienia/oświadczenia,  jakie  w  związku  z  Umową  składane  są  przez  strony  tej
Umowy, powinny być dokonywane na piśmie i doręczane za pokwitowaniem lub przesyłane
listem poleconym.

2.    Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3.    W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa, w szczególności  ustawa Kodeks cywilny, ustawa o działalności ubezpieczeniowej  i
reasekuracyjnej oraz ustawa Prawo zamówień publicznych.

4.    Umowa jest realizowana przy udziale i za pośrednictwem brokera ubezpieczeniowego Nord
Partner  Sp.  z  o.o.  z siedzibą  w  Toruniu  przy  ul.  Lubickiej  16  wpisaną  do  rejestru
przedsiębiorców Krajowego  Rejestru  Sądowego  pod nr KRS 00000718665 prowadzonego
przez  Sąd  Rejonowy  w Toruniu,  NIP:  956-19-33-030,  wysokość  kapitału  zakładowego
507 000,00 PLN.

5.    Niniejsza  Umowa  została  sporządzona  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  po
jednym dla każdej ze Stron.

             

ZAMAWIAJĄCY                                                                   WYKONAWCA
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